,A” TIPUSU PALYAZATI KIiRAS

Nemesvita Onkormanyzata a Nemzeti Eréforras Minisztériummal egyiittmiikddve
ezennel kiirja a 2012. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsdoktatasi hallgatok szamara
a 2011/2012. tanév masodik és a 2012/2013. tanév elsé félévére vonatkozéan

1. A palyazat célja ) )

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzetil, szocialisan raszorulo fiatalok fels6oktatasban vald részvételének tdmogatasa. A
Bursa Hungarica tobbszintli tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras
szolgal: a telepulési onkormanyzatok altal nyujtott tamogatas; a megyei onkormanyzatok altal nyujtott
tamogatas és a felsGoktatasi intézményi tamogatas. Az dsztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-
kezeldi, koordinacios, a telepulési és megyei 0Osztondij pénzkezelési feladatait a Wekerle Sandor
Alapkezelé végzi, mig az adatrogzitési feladatokat az Gsztondijpalyazathoz csatlakozé telepllési és
megyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil a
felsboktatasrol szo6l6 2005. évi CXXXIX. térvény valamint a fels6oktatasban részt vevé hallgatok
juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes téritésekrdl szolé 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet
szolgal.

2. A palyazok kore

A péalyazatra azok az 6nkormanyzat illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkezé, hatranyos
szocialis helyzetii felsGoktatdsi hallgatok jelentkezhetnek, akik felsGoktatasi intézményben
(felsGoktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejli (nappali tagozatos), alapfokozatot és
szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben, vagy felséfoki szakképzésben, a képzési
keretidén beliil folytatjak tanulmanyaikat.

Képzésre vonatkozd keretid6: allamilag tamogatott képzésben részt vevé hallgatd esetében a
tamogatasi id6, azaz a megkezdett 12 félév (a fogyatékossaggal él6 hallgato tamogatasi ideje tovabbi 4
félévvel megnévelhetd); koltségteritéses képzésben reszt vevd hallgato esetében a megkezdett 16 félév
(amennyiben a felsboktatasi intézmény szabélyzataban a képzési keretidét ennél révidebben nem
hatarozza meg). [2005. évi CXXXIX. térvény a fels6oktatasrol, 55. § (2) valamint 56. § (2) bekezdés]

Az Gsztbndijra palyazhatnak a 2011 szeptemberében tanulmanyaik utolso évét megkezd6 hallgatok is.
Amennyiben az észténdijas hallgatoi jogviszonya 2012 6szén mar nem all fenn, tgy a 2012/2013. tanév
elsé félévére es6 dszténdij mar nem kertl folyositasra.

Az Osztdndijra palyazatot nyujthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatoi jogviszonya a
felsGoktatasi intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az Gszténdij folydsitasanak feltétele,
hogy a 2011/2012. tanév masodik félévére a hallgaté mar beiratkozzon a felsboktatasi intézménybe.
Az 6sztdndijat minden palyazati forduldban Ujra kell palyazni.
3. Nem részesiilhet tamogatasban az a palyazo, aki:

- katonai illetve rendvédelmi felsGoktatasi intézmények katonai illetve rendvédelmi képzésében

vesz részt
- kozépiskolai akkreditalt iskolarendszerdi fels6foku szakképzésben vesz részt



- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kalféldi intézménnyel all hallgatdi jogviszonyban.

4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyujtdsaval hozzajarul ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézmény hallgatoi
jogviszonyarol a Wekerle Sandor Alapkezeldnek, illetve a tamogatd onkormanyzatnak tajékoztatast
nyujtson.

A palyazéd palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (rlapon rogzitett személyes
adatait a palyazatot kiird telepulési Onkorményzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei
onkormanyzat és a Wekerle Sandor Alapkezel6 részére — kizardlag az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa
és a tdmogatas jogosultsag ellendrzése céljabol — atadja, illetbleg az 6sztondij idétartama alatt maga
kezelje.

A péalyazé palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a Wekerle Sandor Alapkezel6 személyes
adatait az dsztondijpalyazat lebonyolitasa és a tdmogatas jogosultsag ellendrzése céljabol az 6sztondij
idétartama alatt kezelje.

A palyazd pélyazata benyujtasaval hozzajarul a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes
adatainak az azonositds célja érdekében szikséges mértékben t0rténd kezeléséhez és az
0sztondijpalyazat lebonyolitasa, valamint a tamogatasi jogosultsag ellenérzése ceéljabol torténd
tovabbitasahoz.

5. A palyazat benyujtasa
A palyazatot a lakdhely szerint illetékes telepilési onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanal irasban, a
hivatalban hozzaférhetd palyazati (rlapon, a palyazo altal alairva, egy példanyban kell benyuijtani.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2011. november 14.
A palyazat kotelezé mellékletei:

a) A fels6oktatasi intézmény altal kitoltott eredeti Jogviszony-igazolas a 2011/2012. tanév
elsé félévérél.

Amennyiben a palydzo egy idében tobb felséoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all,
palyazatdban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként létesitett hallgatoi
jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kozosen meghirdetett — egyik
szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd
az allami felsboktatasi intézményt koteles megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a vele egy haztartasban él6k egy fore juté havi nettd jovedelmérél.

c) A szocialis raszorultsaga igazolasara az alabbi okiratok:
- a palyazdval egy haztartasban él6 tanuldi vagy hallgatdi jogviszonnyal rendelkezé testvér
Iskolalatogatasi igazolasa,
- aszocialis raszorultsag igazolasahoz csatolni kell a rendszeres munkajévedelembdl,
egyéb nem rendszeres munkavégzesbél, ingatlanértékesitésbél stb. szarmazd bevételt
kimutaté dokumentumokat, jovedelemnyilatkozat.

A palyazati (rlap csak a fent meghatarozott kotelezé6 mellékletekkel egyiittesen érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.



Eqy haztartasban éI6k: a palyazd lakohelye szerinti lakasban életvitelszertien egyiittlako, oft
bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek.

Jovedelem:
A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan az elismert kbltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csdkkentett
- a személyi jovedelemadorol sz0l6 1995. evi CXVII. torvény szerint meghatarozott, belf6ldrél
vagy kalfoldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is,
- az a bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerisitett

kbzteherviselési hozzajarulasrol szolo térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.
Elismert kéltségnek mindsil a személyi jovedelemaddrdl szol6 térvényben elismert kéltség, valamint a
fizetett tartasdi. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszerdsitett
kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel csGkkentheté a személyi
Jjévedelemadorol szolo tbrvény szerint elismert kéltseégnek minbsilo igazolt kiadasokkal, ennek
hignyaban a beveétel 40%-4val. Ha a mezdgazdasagi 6stermel6 adoévi Gstermelésbbl szarmazo
bevétele nem t6bb a kistermeles értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak a
folyositott tamogatéssal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel cskkentheté az igazolt koltségekkel,
tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés
esetén 94%-anak megfelelé 6sszeggel.
Befizetési kbtelezettségnek mindsil a személyi jévedelemadd, az egyszerisitett vallalkozasi add, a
maganszemélyt terhel6 egyszerisitett kbzteherviselési hozzéjarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas
és jarulek, egeszségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.
Nem minéstil j6vedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartasi tamogatas, az
adossagcsokkentési tamogatas,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti pénzbeli tdmogatas, a Gyvt.
20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevelbsziilbk szamara fizetett nevelési dij és
kilon ellatmany,

3. az anyasagi tAmogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa kivéetelével a stlyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezmeényei, a vakok személyi jaradéka és
a fogyatékossagi tamogatas,

6. a fogado szervezet altal az 6nkéntesnek kiilén torvény alapjan biztositott juttatas,

7. annak az alkalmi munkavallaloi kényvvel torténé foglalkoztatasnak a havi ellenértéke, amely a
telies munkaidében foglalkoztatott munkavallalo kilon jogszabaly szerinti kételezd legkisebb
munkabérének (minimalbér) 50%-at nem haladja meg,

8. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas.

6. A palyazat elbiralasa
A beérkezett palyazatokat az illetékes telepulési onkormanyzat biralja el 2011. december 9-ig:

a) a hataridén tul benyuijtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbdl kizérja, és
kizarasat irasban indokolja;

b) minden, hataridén beldl benyuijtott, formailag megfelelé palyazatot érdemben elbirél, és dontéset
irdsban indokolja;

c) csak az illetékességi tertiletén lakdhellyel rendelkezd palyazokat részesitheti timogatasban;



d) az elbirdlas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkll, kizardlag a palyaz6 szocialis raszorultsaganak objektiv
vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazo az elbiral6 szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A megitélt osztondijat az 6nkormanyzat hatarozatban visszavonhatja, ha az 6sztondijas megsziinteti
lakohelyét a telepilési dnkormanyzat illetékességi terletén. A hatérozat csak a meghozatalat kdvetd
tanulmanyi félévtdl hato hatéllyal hozhaté meg.

7. Ertesités a palyazati dontésrél
A telepllési onkormanyzat dontésérél és annak indokarol 2011. december 16-ig irasban értesiti a
palyazokat.

A Wekerle Sandor Alapkezel az elbirélas ellendrzését kovetben 2012. marcius 30-ig irasban értesiti a
teleplilési 6nkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 6sztondij teljes
osszegeérdl és az 6sztondij-folyositas modjarol.

8. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

Az 6sztondij-folyositas feltétele, hogy a tdmogatott palyazé hallgatdi jogviszonya a 2011/2012. tanév
méasodik félévében megfelelien a palyazati kiirasnak. Amennyiben a tdmogatott palyazéd hallgatoi
jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az 6szténdijra vald jogosultsagat az adott
félévben elvesziti. Azokban a hdnapokban, amelyekben a hallgatd hallgatdi jogviszonya szlnetel, az
osztondij folyositasa [1 a folyésitas véghatéaridejének mddosulasa nélkil, teljes egészében szlinetel.

9. Az 6sztondij folyositasa
Az 6sztondij idtartama 10 hénap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév:
a 2011/2012. tanév mésodik (tavaszi), illetve a 2012/2013. tanév els6 (6szi) féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy 6sszegben utaljak at a Wekerle Sandor Alapkezeld
Bursa Hungarica célszamlajara a tdmogatott hallgatok 6thavi onkormanyzati tamogatasi 6sszegét. A
Wekerle Sandor Alapkezel6 a beérkezett Onkormanyzati Osztondijrészeket a kifizetéhelyek
(fels6oktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utéan tovébbutalja a
kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsfoktatasi intézmény a hallgatok
jogosultsagat visszaigazolta, és az dnkormanyzat utalasi kotelezettségét teljesitve a pontos tmogatasi
0sszeget tovabbitotta a Wekerle Sandor Alapkezeld szamlajara.

Az intézményi Osztondijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjelolt elkulonitett forras.

Az 6sztondijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi 0sztondijrészt) az a felsGoktatasi intézmény
folyositia a hallgatonak, amelytél a hallgatdé — az allami koltségvetés terhére — tamogatast kap.
Amennyiben a hallgaté egy id6ben tobb felséoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, abban
a felsGoktatasi intézményben részesilhet tdmogatasban, amellyel els6ként Iétesitett hallgatoi
jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerz6dése alapjan folyd, kdz6sen meghirdetett — egyik
szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd
az allami felsGoktatasi intézmény részérdl kaphat juttatast. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a
hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban: 2012. marcius.



Az dnkorméanyzati 0sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptél, az Gszi félévben
oktober honaptdl, de legkésobb a felsdoktatasi intézményhez torténé atutalast kovetd elsd osztondij-
kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztondijrész folydsitasa marcius, illetve oktober honapban kezdédik, azt a hallgatoi
juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztdndijrészt abban az esetben is ki kell
fizetni, ha az onkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az intézmény szamlajan. Az
intézményi dsztondijrész fuggetlen minden mas, a felséoktatasi intézményben folydsitott tamogatastol.
Az elnyert 6sztondijat kozvetlen add- és TB jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (Lasd a személyi
jovedelemadorol sz616 1995. évi CXVIL. torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. pontjat).

10. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 06sztondijban részesuld hallgatd koteles az 0sztondij folyositasanak idészaka alatt minden, az
osztondij folyésitasat érinté valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon belll) irdshan értesiteni
a folyositd felsdoktatasi intézményt és a Wekerle Sandor Alapkezel6t (levelezési cim: 1244 Budapest,
Pf. 920). Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belil kdteles teljesiteni az alabbi adatok
valtozésakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj fels6oktatasi intézmény, kar, szak,

megadasaval);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (neve, lakbhelye) valtozasa.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij folydsitasatol,
a tanulmanyi félév lezarasat kdvetden, legkésébb junius 30-ig, illetve januar 31-ig ki nem fizetett
osztondijara mar nem tarthat igényt.

Az osztondijas lemondhat a szdmara megitélt tamogatasrol, amit a www.wekerle.gov.hu oldalrol
letolthetd Lemondo Urlapon jelenthet be. A Lemondd (rlap bekuldésével az dsztondijas a nyertes
osztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjeldlt félévrdl és az dsztondij tovabbi félévi részleteirdl is
lemond.

Az Osztondijas 30 napon bellil koteles a jogosulatlanul felvett dsztdndijat a folyositd felsGoktatasi
intézmeény részére visszafizetni.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfelel6 adatokat
szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatasban nem részesilhet
még abban az esetben sem, ha az 6sztdndij elnyerésérdl sz6l6 tajékoztatast mar kézhez vette.

11. Lebonyolitas

Az 0sztondijpalyazattal kapcsolatos kozponti adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepulési és megyei
onkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Wekerle Sandor Alapkezeld latja el.
A Wekerle Sandor Alapkezeld elérhetésége:

Kozigazgatasi és Igazsagugyi Minisztérium

Wekerle Sandor Alapkezel6

1244 Budapest, Pf. 920

Tel.: (1) 301-3200; Fax: (1) 301-3220

E-mail: bursa@wekerle.gov.hu; info@wekerle.gov.hu
Internet: www.wekerle.gov.hu (Bursa Hungarica)







